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RESUMO

Este trabalho vincula-se a linha de pesquisa “Estado e Politicas Educacionais”, do Programa
de Pos-Graduagao em Educacdo da Universidade Federal de Goias. Analisa a formagao dos
servidores publicos estaduais, a partir do Programa Universidade Corporativa do Estado de
Goias (Prounico), iniciado em 2004. O Prounico busca instituir um novo padrao de formagao
de funcionarios publicos, fundamentando-se numa concep¢ao de educacdo de carater
pragmatico e instrumental. Realizou-se uma pesquisa historica e tedrico-documental com
énfase em um caso em particular: o Prounico. A partir de uma ampla revisdo de literatura,
analise e interpretagdo critica dos dados, a pesquisa indicou que os principios norteadores das
acoes de capacitacdo oferecidas pelo Estado de Goids aos servidores publicos, por intermédio
do Prounico, ndo contemplam uma formagao mais ampla e critica, voltada para a construgdo
de uma cidadania plena. A capacitagdo proposta para os servidores contempla o
desenvolvimento de competéncias e a estratégia competitiva de treinamento, em sintonia com
a perspectiva de educagdo como mercadoria utilizada para o aumento de uma suposta
competitividade do Estado de Goids em ambito global. A logica presente ndo ¢ a da esfera
publica, do bem comum, da democracia, da intervengao e oferta, gratuita e com qualidade, de
saude, educacdo, cultura e pesquisa cientifica, dentre outras, mas uma logica gerencial,
pautada por uma racionalidade econdmica norteada por principios e regras da iniciativa
privada.
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